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PREDLOGI SKLEPOV:

1. Obginski svet Obgine Sentilj sprejme stali$éa in predloge o Odloku o ustanovitvi
Javnega zavoda za $port, kulturo in turizem Sentilj, kot je predlozen.

2. Obginski svet Obgine Sentilj sprejme sklep, da se o predlogu Odloka o ustanovitvi
javnega zavoda za Sport, kulturo in turizem opravi sploSna javna razprava, s pozivom
javnosti, da v roku trideset (30) dni od sprejema tega sklepa, to je od 19.6.2020 do
vkljuéno 18.7.2020, na nacin doloCen z objavo, sporoCijo morebitne pripombe in
predlogi.



Predlog odloka — prva obravnava

Na podlagi 3. €lena Zakona o zavodih (Uradni list RS - stari, &t. 12/91, Uradni list RS/I, &t.
17/91 - ZUDE, Uradni list RS, §t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96,
31/00 - ZP-L, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP) , 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi
(Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno preciS¢eno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10,
84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18,
61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE), 13. ¢lena Zakona o spodbujanju razvoja turizma
(Uradni list RS, §t. 13/18), 26.c¢lena Zakona o uresniCevanju javnega interesa za
kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 - uradno precCiS¢eno besedilo, 65/07 - odl. US, 56/08, 4/10,
20/11, 100/11 - odl. US, 111/13, 68/16, 61/17, 21/18 - ZNOrg, 49/20 - ZIUZEOP), 44. ¢lena
Zakona o Sportu (Uradni list RS, §t. 29/17 in 21/18 — ZNOrg) in 16. ¢lena Statuta Obcine
Sentilj (MUV; $tevilka: 26/2009 in 23/2010) je Obginski svet Ob&ine Sentilj na
redni seji, dne , sprejel

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA ZA SPORT, KULTURO IN TURIZEM SENTILJ

SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢élen

S tem odlokom Obgina Sentilj, Maistrova ulica 2, 2212 Sentilj v Slovenskih goricah (v
nadaljnjem besedilu: ustanovitelj) ustanavlja Javni zavod »Zavod za Sport, kulturo in turizem
Sentilj« (v nadaljnjem besedilu: Javni zavod) za izvajanje programov, prireditev in dejavnosti
Vv javnem interesu, na podrocju Sportnih, kulturnih in turistiénih dejavnosti.

S tem odlokom ustanovitelj ureja status Javnega zavoda, razmerja med ustanoviteljem in
zavodom ter temeljna vprasanja glede organizacije, dejavnosti in nacina financiranja zavoda.

2. ¢len

Javni zavod je pravna oseba s pravicami in obveznostmi in polno odgovornostjo v pravnem
prometu, v svojem imenu in za svoj racun kot dolo¢a veljavna podro¢na zakonodaja in ta
odlok.

Ustanoviteljske pravice in obveznosti sprejemanja akta o ustanovitvi oziroma njegovih
sprememb, imenovanja predstavnikov ustanovitelja v Svet zavoda, dajanja soglasja k
imenovanju in razresitvi direktorja zavoda in dajanja soglasja k zadolzevanju zavoda izvrSuje
Obginski svet Ob&ine Sentilj, ostale pa izvréuje Zupan Obgine Sentilj ali Svet zavoda.
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IME, SEDEZ IN PRAVNI STATUS ZAVODA
3. ¢len

Ime zavoda: Zavod za $port, kulturo in turizem Sentil;.
Skraj$ano ime zavoda: ZSKT Sentil;.

Sedez zavoda: Maistrova ulica 2, 2212 Sentilj v Slovenskih goricah.

Javni zavod lahko uporablja svoj zig z imenom in logotipom zavoda, pri ¢emer se hjegova
natancnej$a oblika in vsebina ziga ter njihovo Stevilo, nacin varovanja ter uni¢enja, doloci s
statutom Javnega zavoda.

Javni zavod lahko ima tudi znak ali grafi¢no obliko imena, ki se doloci s statutom Javnega
zavoda.

Javni zavod lahko spremeni ime in sedez po predhodnem soglasju ustanovitelja.

Javni zavod se vpiSe v sodni register, pri pristojnem sodis€u, s ¢emer pridobi pravno
sposobnost.

4. élen

Javni zavod je ustanovljen z namenom, da skrbi za razvoj Sportne, kulturne in turistiCne
dejavnosti v obgini Sentilj. Javni zavod lahko svoje storitve na podlagi predhodnega soglasja
ustanovitelja opravlja storitve tudi za druge obcine. Vse finanéne obveznosti, vezane na
izvajanje Javhega zavoda na obmocju druge obcine, le ta prevzame na podlagi pogodbe.

DEJAVNOSTI ZAVODA
5. élen

Javni zavod opravlja javno sluzbo v javnem interesu na podrocju Sporta, kulture in turizma v
Obgini Sentilj, in sicer:
- upravlja z javno in drugo infrastrukturo na podrocju Sporta, kulture in turizma, ki mu jo
v upravljanje prenese ustanovitelji in drugi lastniki ter skrbi za njeno trzenje in jo daje
v najem ali zakup drugim izvajalcem v skladu z veljavno podrono zakonodajo;
- sodeluje pri na¢rtovanju in izgradnji javne infrastrukture s podrocja Sporta, kulture in
turizma;
- zagotavlja normalno delovanje vseh objektov, ki jih ima v upravljanju, kakor tudi
ostalih pripadajocCih objektov v lasti ustanoviteljice;
- skrbi za zavarovanje objektov in opreme ter skrbi za varnost delovanja objektov in
naprav;
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- izposoja tehni€no opremo in udi storitve drugim zainteresiranim za potrebe Sporta,
kulture in turizma ali opravlja trgovino na drobno z Sportnimi, kulturnimi ali drugimi
turistiénimi izdelki;

- izvaja in spremlja izvajanje obdinskih in nacionalnih programov s podrocja Sporta,
kulture in turizma,

- spodbuja razvoj celovitih turisti¢nih proizvodov turisti€nega obmodgja;

- trzi celovito turistiéno ponudbo na ravni turisticnega obmocdja in skrbi za povezovanje
turistiCnih ponudnikov, trzenje in prodajo njihovih izdelkov, oblikuje turistiCne
programe ter jih trzi doma in v tujini;

- spremlja, spodbuja, posreduje, organizira in izvaja Sportne, kulturne in turistiCne
prireditve in tekmovanja;

- prireja seminarje, strokovna posvetovanje, teCaje, predavanja, kongrese,
posvetovanja in druge prireditve komercialne narave;

- zbira in posreduje informacije javnosti 0 Sportnem, kulturnem, turisti¢cnem in drugem
dogajanju v obgini;

- skrbi za povezovanje Sportnih, kulturnih in turisti€énih programov ter projektov druge
dejavnosti zlasti z namenom celovite ponudbe in promocije obcine in njenih
zanimivosti;

- vzdrzuje ter navezuje stike s sorodnimi zavodi in ustanovami s podrocja delovanja;

- pripravlja in izdeluje vse vrste publikacij s podrocja svojega delovanja;

- oddaja svoje prostore ter prostore, s katerimi upravlja v najem tretjim osebam;

- izvaja gostinsko dejavnost,

- izvaja druge dejavnosti, ¢e je zanje registriran in izpolnjuje zakonske pogoje za
njihovo izvajanje.

V kolikor je ekonomsko smotrno, lahko Javni zavod za izvajanje posameznih storitev iz svoje
dejavnosti sklene pogodbe s ponudniki storitev na trgu. Za pogodbeno oddajanje posamezne
dejavnosti mora Javni zavod pridobiti soglasje ustanovitelja.

Javni zavod lahko spremeni ali razSiri dejavnost pri ¢emer mora predhodno pridobiti soglasje
ustanovitelja.

6. ¢len

Naloge iz 5. ¢lena, ki jih zavod opravlja, so v skaldu z Uredbo o standardni klasifikaciji
dejavnosti (Uradni list RS, &t. 69/07 in 17/08) Prilogo I: Standardna klasifikacija dejavnosti —
SKD 2008, razvrScéene:

18.120 Drugo tiskanje

18.130 Priprava za tisk in objavo

18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti

18.200 RazmnozZevanje posnetih nosilcev zapisa

46.190 Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah

47.210 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s sadjem in zelenjavo
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47.220 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z mesom in mesnimi izdelki

47.240 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s kruhom, pecivom, testeninami,
sladkornimi izdelki

47.250 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pijacami

47.290 Druga trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z Zivili

47.430 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z avdio in video napravami

47.590 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pohistvom, svetili in drugje
nerazvrsCenimi predmeti za gospodinjstvo

47.610 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s knjigami

47.621 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s ¢asopisi in revijami

47.622 Trgovina na drobno v specializiranin prodajalnah s papirjem in pisalnimi
potrebs¢inami

47.630 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z glasbenimi in video zapisi

47.650 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z igraCami in rekviziti za igre in
zabavo

47.710 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z obladili

47.782 Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki
47.789 Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah

47.810 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z zivili, pijacami in tobacnimi izdelki
47.820 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah s tekstilijami in obutvijo
47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom

47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic

52.100 Skladiscenje

55.300 Dejavnost avtokampov, taborov

56.101 Restavracije in gostilne

56.102 Okrepcevalnice in podobni obrati

56.103 Slasci¢arne in kavarne

56.104 Za&asni gostinski obrati

56.210 Priloznostna priprava in dostava jedi

56.300 Strezba pijac

58.110 lzdajanje knjig

58.130 lzdajanje ¢asopisov

58.140 Izdajanje revij in druge periodike

58.190 Drugo zalozniStvo



59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.120 Post produkcijske dejavnosti pri izdelavi filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

59.140 Kinematografska dejavnost

59.200 Snemanije in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij

63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

63.120 Obratovanje spletnih portalov

63.910 Dejavnost tiskovnih agencij

63.990 Drugo informiranje

68.100 Trgovanje z lastnimi nepremi¢ninami

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi

70.210 Dejavnost stikov z javnostjo

72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocjih naravoslovja in tehnologije
72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podrocju druzboslovja in humanistike
73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

74.100 Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo

74.200 Fotografska dejavnost

74.300 Prevajanje in tolmacenje

74.900 Drugje nerazvrS€ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti

77.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup

77.330 Dajanje pisarniSke opreme in racunalnidkih naprav v najem in zakup

77.390 Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
79.110 Dejavnost potovalnih agencij

79.120 Dejavnost organizatorjev potovan;

79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti

82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniSke dejavnosti
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre€anj

82.920 Pakiranje

82.990 Drugje nerazvriCene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

84.120 Urejanje zdravstva, izobrazevanja, kulturnih in drugih socialnih storitev, razen
obvezne



socialne varnosti
84.130 Urejanje gospodarskih podrodij za u€inkovitejSe poslovanje
85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroéju Sporta in rekreacije
85.520 Izobrazevanije, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti
85.590 Drugje nerazvrd€eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 PomoZne dejavnosti za izobrazevanje
88.101 Dejavnost invalidskih podijetij
90.010 UmetniSko uprizarjanje
90.020 Spremljajo¢e dejavnosti za umetnisko uprizarjanje
90.030 Umetnisko ustvarjanje
90.040 Obratovanije objektov za kulturne prireditve
91.020 Dejavnost muzejev
91.030 Varstvo kulturne dedis¢ine
91.040 Dejavnost botanicnih in zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
92.002 Prirejanje iger na sre€o, razen v igralnicah
93.110 Obratovanje Sportnih objektov
93.120 Dejavnost Sportnih klubov
93.190 Druge Sportne dejavnosti
93.299 Druge nerazvrScene dejavnosti za prosti ¢as
94.110 Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruzenj
94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen;
94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih clanskih organizacij

96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvrs¢ene.

7. ¢len

Delo Javnega zavoda je javno. Javni zavod zagotavlja javnost svojega dela z obves€anjem
javnosti o svojem delu, z informacijami o nacrtovanih dejavnosti ter s porocili o opravljanjem

delu, v skladu z veljavnimi predpisi.

Ne glede na doloCbe prejSnjega odstavka niso javno dostopne informacije, ki se varujejo po
predpisih o varstvu podatkov ter informacije s podrocja dela Javnega zavoda, kjer Javni

zavod nastopa na trgu in ki so po odlocitvi direktorja poslovna tajnost.

ORGANI ZAVODA

8. ¢len
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Organa zavoda sta:

- direktor;
- svet zavoda.

DIREKTOR ZAVODA

9. ¢len

Javni zavod vodi direktor, ki opravlja poslovodno funkcijo in funkcijo vodenja strokovnega
dela. Direktor Javnhega zavoda organizira in vodi strokovno delo in poslovanje Javhega
zavoda, predstavlja in zastopa Javni zavod in je odgovoren za zakonitost dela Javhega
zavoda.

10 .¢len

Direktorja Javnega zavoda na podlagi javnega razpisa, objavljenega na krajevno obi¢ajen
nacin imenuje in razreSuje Svet zavoda z vecCino glasov vseh Clanov Sveta zavoda in s
soglasjem obginskega sveta Obgine Sentil.

Za direktorja zavoda je lahko imenovan, kandidat, ki poleg splo$nih pogojev, dolo¢enih z
zakonom, izpolnjuje e naslednje pogoje:

- stopnja izobrazbe VI1/2: visokoSolska univerzitetna izobrazba (prejSnja), univerzitetna
ali 2. bolonjska stopnja izobrazbe,

- ima organizacijske in vodstvene sposobnosti,

- ima najmanj Sest let ustreznih delovnih izkuSenj na enaki stopnji izobrazbe, kot je
zahtevana (VI1/2);

- aktivno znanje slovenskega jezika;

- ni bil pravnomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest mesecey;

- zoper njega ni bila vlozena pravhomoc¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kandidat mora k prijavi priloziti predloziti program dela in razvoja zavoda za njegovo
mandatno obdobje, Zivljenjepis in dokazila o izpolnjevanju pogojev.

Statut Javnega zavoda lahko doloCi dodatne pogoje za imenovanje direktorja.

Mandat direktorja traja Stiri leta. Direktor je po poteku mandatne dobe lahko ponovno
imenovan.
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Pred imenovanjem direktorja Svet zavoda pridobi soglasje ustanoviteljice. Ce soglasje
oziroma mnenje ni podano v roku 90 dni, se Steje, da je soglasje oziroma mnenje pozitivno.

Na podlagi sklepa o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi predsednik
Sveta zavoda. Delovno razmerje z direktorjem se sklene za doloCen Cas, za Cas trajanja
mandata.

Ce se na razpis za prosto delovno mesto direktorja ni prijavil ninge ali e nihée od prijavijenih
kandidatov ni bil izbran, se razpis ponovi. Za ¢as do imenovanja direktorja na podlagi
ponovnega razpisa, se za obdobje najveC enega leta imenuje vrsilca dolZnosti direktorja.

Vrsilec dolznosti direktorja se lahko imenuje tudi v primeru pred€asnega prenehanja
mandata direktorja, vendar najdlje za obdobje enega leta.

11. ¢len

Naloge, pooblastila in odgovornosti direktorja zavoda so:

- organizira, nacrtuje in vodi delo in poslovanje zavoda;

- pripravi strateSki nacrt;

- pripravi program dela in finan¢ni nacrt in odgovarja za njegovo izvedbo;

- pripravi akt o organizaciji dela;

- sprejme spremembe akta o sistemizaciji delovnih mest;

- sprejme kadrovski nacrt;

- sprejeme nacrt nabave osnovnih sredstev, tekoCega in investicijskega vzdrZzevanja;

- sprejme druge akte, ki urejajo pomembna vpraSanja v zvezi z delovanjem zavoda;

- pripravlja letno porocilo in poro€a ustanovitelju in Svetu zavoda o zadevah, ki lahko
pomembno vplivajo na delovanje zavoda;

- obvesc¢a uporabnike, svet zavoda in ustanovitelja o delu zavoda;

- odlo€a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev;

- izvaja vse pristojnosti s podrocja delovnih razmerij v skladu z veljavnimi predpisi in
kolektivho pogodbo;

- skrbi za sodelovanje zavoda s sorodnimi organizacijami v Republiki Slovenji in v
tujini;

- izvrSuje sklepe in odloCitve sveta zavoda;

- oblikuje predloge novih programov in dodatnih storitev;

- skrbi za promocijo zavoda, skrbi za trzenje storitev, produktov in izdelkov ter oblikuje
predlog cen storitev in izdelkov;

- imenuje delovne skupine ali druga delovna telesa za izvedbo doloCenih nalog ali
proucitev posameznih vpra$anj iz njegove pristojnosti;

- zagotavlja obvesCanje delavcev v skladu s predpisi;

- sprejema akt o doloCitvi podatkov, ki Stejejo za poslovno skrivnost;

- opravlja naloge po sklepu ustanoviteljice;

- ter druge naloge, ki jih dolo€ajo veljavni predpisi in ta odlok.



Direktor je dolzan o svojih ugotovitvah obveS€ati Sveta zavoda ter sprejemati ukrepe za
odpravo pomanijkljivosti. Direktor je za svoje delo odgovoren Svetu zavoda in ustanovitelju.

12. ¢len

Svet zavoda je dolzan razreSiti direktorja pred potekom Casa, za katerega je bil imenovan:

¢e direktor sam zahteva razreSitev;

Ce nastane kateri od razlogov, ko po predpisih o delovnih razmerjih preneha delovno
razmerje po samem zakonu;

Ce direktor pri svojem delu ne ravna po predpisih in splosnih aktih zavoda ali
neutemeljeno ne izvrSuje sklepov organov zavoda ali ravna v nasprotju z njimi;

Ce direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzro¢i zavodu vecjo skodo ali
Ce zanemarja ali malomarno opravlja svoje dolznosti, tako da nastanejo ali bi lahko
nastale hujSe motnje pri opravljanju dejavnosti zavoda.

Svet zavoda lahko direktorja pred€asno razresi:

zaradi bistvenih sprememb dejavnosti, zaradi katerih je zavod ustanovljen ali zaradi
prenosa ustanoviteljstva;

Ce direktor s svojim nevestnim ali nepravilnim delom povzrodi, da ima zavod presezek
odhodkov nad prihodki;

na predlog pristojne komisije oblinskega sveta v primerih, ko prihaja do Skodljivega
delovanja za zavod ali ob¢insko premozenje.

Pristojni organ mora pred sprejemom sklepa o razreSitvi seznaniti direktorja z razlogi za
razreSitev in mu dati moznost, da se o njih izjavi.

SVET ZAVODA

13. ¢len

Javni zavod upravlja Svet zavoda, ki izvaja tudi naloge strokovnega sveta. Sestavlja ga 5

¢lanov:

1 predstavnik ustanovitelja, ki ga imenuje Obg&inski svet Obéine Sentilj;

1 predstavnik delavcev zavoda,;

3 predstavniki uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti iz podrocja Sporta, kulture
in turizma ali druge ustrezne dejavnosti.

Predstavnika ustanovitelja imenuje Obginski svet Obgine Sentilj v skladu s svojimi akti.

Predstavnika delavcev Javnega zavoda izvolijo izmed sebe zaposleni v Javhem zavodu na
neposrednih in tajnih volitvah.
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Predstavnika uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti iz podroCja Sporta, kulture in
turizma ali druge ustrezne dejavnosti imenuje Zupan Obé&ine Sentilj brez javnega poziva.

Pogoji, postopek razreSitve ¢lanov Sveta zavoda ter ostala vpradanja povezana z
imenovanjem, ki niso urejena v tem odloku, se natancneje doloCijo v statutu Javnega
zavoda.

14. ¢len

Mandat ¢lanov Sveta zavoda je pet let in pricne teCi z dnem konstituiranja Sveta zavoda. Po
poteku mandata so ¢lani lahko ponovno imenovani.

Prvo sejo Sveta zavoda skliCe Zupan najpozneje v roku 30 dni od imenovanja oziroma
izvolitve vegine ¢&lanov sveta. Clani sveta zavoda na konstitutivni seji izmed sebe izvolijo
predsednika in namestnika predsednika. Svet zavoda sklepa veljavno, Ce je na seji navzoCa
ve€ina Clanov sveta. Svet zavoda sprejema odloCitve z vecino glasov navzocih &lanov.
Podrobnej$o delovanje Sveta zavoda ureja statut Javnega zavoda. Zavod lahko ima tudi
druge organe, katerih sestavo, postopek, izvolitev oziroma imenovanje, pristojnosti ter nacin
dela doloci s statutom zavoda.

15. ¢len

Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

- sprejme statut Javnega zavoda s soglasjem ustanovitelja;

- sprejme druge sploSne akte Javhega zavoda, ki jih po tem odloku ne sprejema
direktor;

- sprejme programe dela in razvoja Javnhega zavoda ter spremlja njihovo izvrSevanje;

- doloca finan¢ni nacrt in sprejema zaklju¢ni raun Javnega zavoda;

- predlaga ustanovitelju spremembo ali razSiritev dejavnosti;

- daje ustanovitelju in direktorju Javnega zavoda predloge in mnenja o posameznih
vpra$Sanjih;

- nadzira zakonitost dela in poslovanja Javnega zavoda;

- sprejme in potrjuje letno porocilo;

- daje soglasje k programskim in razvojnim dokumentom Javnega zavoda, programu
dela, finanénemu nadrtu, sistemizaciji delovnih mest, organizaciji dela, kadrovskemu
nacrtu, nacrtu nabav in nadzira njihovo izvajanje;

- na podlagi izvedenega javnega razpisa za prosto delovno mesto direktorja imenuje in
razreSuje direktorja Javnega zavoda po predhodnem soglasju Obcinskega sveta
Obgine Sentilj;

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem in izvaja pravice in dolznosti delodajalca v
razmerju do direktorja;

- ocenjuje delo direktorja;



- odlo¢a o pritozbah delavcev, ki se nanaSajo na pravice, obveznosti in odgovornosti
delavcev iz delovnega razmerja;

- v soglasju z ustanoviteljico odlo€a o zadolzevanju zavoda;

- obravnava vpraSanja s podrocja strokovnega dela zavoda in daje direktorju mnenja,
predloge in pobude za reSevanje teh vprasanj;

- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem zavoda;

- izvaja druge naloge v skladu z veljavnimi predpisi, tem odlokom in splo$nimi akti
zavoda.

16. ¢len

Clan Sveta zavoda je lahko razre$en pred potekom mandata, &e:

- sam zahteva razreSitev:

- se neopraviceno ne udelezi dveh sej zaporedoma;

- neustrezno zastopa interese ustanovitelja, oziroma obstaja mozZnost konflikta med
zasebnim interesom ¢lana sveta in interesi zavoda;

- ravna v nasprotju z doloébami tega ustanovitvenega akta, statuta ali drugimi predpisi.

Predlog za razreSitev lahko poda direktor Javnega zavoda ali Zupan, predstavnika
ustanovitelja razresi obcinski svet obéine Sentilj, predstavnika uporabnikov oziroma
zainteresirane javnosti razreSi zupan, predstavnika delavcev zavoda pa direktor ob
predhodnem soglasju ob&inskega sveta.

V primeru pred€asne razreSitve ¢lana se za ¢as do izteka mandatne dobe imenuje oziroma
izvoli nov €lan po istem postopku, kot je bil imenovan oziroma izvoljen razreSeni ¢lan.

SREDSTVA ZA DELO JAVNEGA ZAVODA

17. ¢len

Ustanovitelji zagotovi sredstva za ustanovitev javnega zavoda in za zaCetek opravljanja
dejavnosti. Javhemu zavodu se sredstva iz proraCuna ustanovitelja zagotovijo z letno
pogodbo o financiranju zavoda.

Premozenje, s katerim Javni zavod upravlja in uporablja za opravljanje svoje dejavnosti, je
doloCeno s pogodbo o upravljanju in je last ustanoviteljice. Javni zavod je dolzan upravljati
premozenje, ki mu je dano v uporabo s skrbnostjo dobrega gospodarja.

Zavod samostojno upravlja s premozenjem, ki mu je dano v upravljanje, ne more pa s
pravnimi posli odtujiti nepremi¢nega premozenja ali ga bremeniti s stvarnim in drugimi
bremeni.

FINANCIRANJE
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18. ¢len

Zavod pridobiva sredstva za opravljanje svoje dejavnosti:

- iz proracuna ustanovitelja;

- iz drzavnega proracuna in drugih javnih virov;

- s placili uporabnikov za storitve javne sluzbe;

-z najemninami;

- s pridobivanjem sredstev iz naslova razpisov ministerstev in drugih javnih virov;

- iz opravljanja gospodarskih oziroma trznih dejavnosti v Javnem zavodu;

- s prodajo blaga in storitev na trgu;

- iz donacij, prispevkov pokroviteljev, z darili, sofinanciranji projektov iz domacih in tujih
virov ter iz virov na nacin in pod pogoji, dolo¢enimi z veljavnimi predpisi.

Poslovne knjige in poro€ila Javnega zavoda morajo zagotavljati loCeno spremljanje
poslovanja in prikaz izida poslovanja s sredstvi javnih financ in drugih sredstev za opravljanje
javne sluzbe od spremljanja poslovanja s sredstvi, pridobljenimi iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu.

Za zagotavljanje namenske porabe proracunskih sredstev Javni zavod v poslovnih knjigah
zagotavlja tudi loCeno spremljanje poslovanja javne sluzbe s podrodja turizma, kulture,
Sporta.

Organi Javnega zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo
za zakonitost poslovanja.

NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN
KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

19. élen

Presezek prihodkov nad odhodki lahko Javni zavod nameni za izvajanje in razvoj svoje
dejavnosti in investicijsko vzdrzevanje ter nakup opreme za izvajanje dejavnosti, v druge
namene pa samo po predhodnem pisnem soglasju ustanovitelja.

O nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki iz naslova izvajanja javne sluzbe
in trzne dejavnosti odloCa ustanovitelj na predlog direktorja po predhodnem soglasju Sveta
zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost dogovorjeno z letnim programom, ki ga ni mo¢
pokriti iz razpolozljivih sredstev dejavnosti zavoda se nacin kritja primanjkljaja doloCi v
soglasju z ustanoviteljem na predlog sveta zavoda.
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PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOST JAVNEGA ZAVODA V PRAVNEM
PROMETU

20. élen

Javni zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti
samostojno, z vsemi pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun. Zavod
odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, ki jih ima v lasti.

Zavod prevzema odgovornost za dobro gospodarjenje z vsemi sredstvi, hamenjenimi za
svojo dejavnost, ter odgovornost dobrega gospodarja za upraviljanje s sredstvi, ki so last
ustanoviteljice in drugih najemodajalcev.

MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJICO IN ZAVODOM
21. élen

Javni zavod je v skladu z zakonom in s tem odlokom v razmerju do ustanovitelja dolzan:

- pravocasno pripraviti letni program dela in finanéni nacrt za prihodnje leto ter ju
posredovati ustanovitelju na podlagi navodil;

- zagotavljati namensko in racionalno koris€enje vseh sredstev ustanovitelja, ki jih ima
Javni zavod v upravljanju in sredstev, ki jih tekoCe pridobiva za izvajanje dejavnosti,
za katere je ustanovljen;

- zagotavljati ustanovitelju podatke in informacije, potrebne za spremljanje stanja, za
izvajanje njenih pristojnosti in obveznosti ter za nacrtovanje razvoja zavoda in druge
podatke in informacije v skladu z zakonom;

- na pristojnih organih obravnavati pobude ustanovitelja in ji poro€ati o sklepih teh
organov;

- na zahtevo ustanovitelja poroCati o izvajanju letnega programa, o rezultatih
poslovanja Javnega zavoda, o uporabi namenskih sredstev ustanovitelja in o drugih
zadevabh, ki jih ustanovitelj potrebuje za spremljanje dejavnosti zavoda;

- izvajati druge naloge in obveznosti, doloCene z zakonom, tem odlokom in drugimi
predpisi.

Ustanovitelj ima do Javnega zavoda naslednje pravice in obveznosti:

- ugotavlja skladnost programov dela, kadrovskega nacrta in finanénega nacrta zavoda
s plani in programi ustanovitelja;

- spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi programi;

- daje soglasje k zakljuénemu racunu Javnega zavoda in k poroCilu o delu Javnega
zavoda, iz osnovne in druge dejavnosti zavoda;

- sprejema ukrepe, s katerimi zagotavlja Javnemu zavodu opravljanje osnovne
dejavnosti;

- daje soglasje k programu, investicijam, finanénim transakcijam in drugim klju¢nim
nalogam pri delovanju in poslovanju zavoda,;
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- odlo¢a o statusnih spremembabh;

- daje soglasje k statutu Javnega zavoda;

- daje soglasje k spremembam ali raz8iritvam dejavnosti;

- daje soglasje k imenovanju in razreSitvi direktorja Javnega zavoda,

- daje soglasje k zadolZzevanju Javnega zavoda;

- daje soglasje k prometu z nepremic¢ninami in k obremenjevanju nepremicnin s
stvarnimi in drugimi pravicami;

- vodi evidenco nepremicnin, zemlji5¢€ in opreme v skladu z veljavno zakonodajo;

- opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi;

- opravlja druge zadeve, ki so vezane na ustanoviteljske pravice

Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti Javnhega zavoda iz naslova drugih dejavnosti, ki jih
zavod opravlja za druge naroCnike.

Javni zavod je dolZzan obvescati ustanoviteljico o rezultatih poslovanja najmanj enkrat letno
ter dajati druge podatke o poslovanju v skladu z zakonom in na zahtevo vseh organov
ustanoviteljice posredovati podatke, potrebne za nadzor, spremljanje in financiranje
dejavnosti ter za statisticne namene.

Javni zavod je dolzan pravocasno pripraviti program dela in finanéni nacrt ter ju pravo¢asno
posredovati ustanoviteljici.

22. ¢len

Ustanovitelj odgovarja za obveznosti zavoda omejeno subsidiarno do viSine vrednosti
sredstev, ki se v tekofem letu zagotavljajo v proraCunu ustanovitelja za opravljanje
dejavnosti zavoda. Ustanovitelji ne odgovarja za obveznosti zavoda iz naslova drugih
dejavnosti, ki jih Javni zavod opravlja za druge naroc¢nike.

SPLOSNI AKTI ZAVODA
23. ¢len
Javni Zavod ima statut, s katerim se ureja organizacija Javnega zavoda, organe, njihove

pristojnosti in nagin odloCanja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in
poslovanje Javnega zavoda v skladu z zakonom in aktom o ustanovitvi.

Splosni akti zavoda so pravilniki, poslovniki, organizacijski in drugi akti, s katerimi se ureja
nacin uresniCevanja pravic, obveznosti in odgovornosti delavcev, organizacija dela,
sistemizacija delovnih mest in druga vprasanja, pomembna za delovanje zavoda.

Splosni akti morajo biti v skladu z veljavno zakonodajo, drugimi predpisi in tem odlokom.
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Statut sprejme Sveta zavoda po predhodnem soglasju ustanovitelja. SploSne akte Javnega
zavoda sprejme Svet zavoda ali direktor, razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splosnih
aktov Javnega zavoda se doloc€i s statutom Javnega zavoda.

V kolikor s tem odlokom ali sploSnimi akti Javnega zavod dolo€ena vprasanja niso urejena se
uporabijo dolo¢be veljavne podro¢ne zakonodaje.

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
24. élen

Zupna Obgine Sentilj po sprejetju tega odloka imenuje vrsilca dolznosti poslovodnega
organa, ki je pooblas€en, da pod nadzorstvom ustanovitelja opravi priprave za zaCetek dela
zavoda. Pogodbo o poslovodenju sklene Zupan. VrSilec dolZznosti poslovodnega organa
mora za ¢as do imenovanja direktorja Javnega zavoda, vendar najve¢ za obdobje enega leta
pripraviti vse potrebno za konstituiranje organov zavoda in izpeljati druge postopke v zvezi z
ustanovitvijo javnega zavoda.

Vrsilec dolZznosti poslovodnega organa do konstituiranja Sveta zavoda izdaja zaCasne
splodne in druge akte Javnega zavoda, ki so nujni za zaCetek dela in nemoteno izvajanje
dejavnosti Javnega zavoda.

Svet zavoda sprejme statut in poda soglasje k aktu o organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest Javnega zavoda. Statut zavoda pri€ne veljati, ko poda soglasje ustanoviteljica.

Svet zavoda lahko veljavno deluje v nepopolni sestavi (brez predstavnika zaposlenih) do
zaposlitve delavcev Javnega zavoda.

V besedilu tega odloka uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

25. élen

Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda za $port, kulturo in turizem Sentilj, pri¢ne veljati petnajsti
dan po objavi v Medobcinskem uradnem vestniku.

Datum:

Stevilka:

Obéina Sentilj
mag. Stefan Zvab, zupan
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OBRAZLOZITEV

1. PRAVNE PODLAGE ZA SPREJEM ODLOKA

- Zakon o zavodih (Uradni list RS - stari, §t. 12/91, Uradni list RS/I, §t. 17/91 - ZUDE,
Uradni list RS, &t. 55/92 - ZVDK, 13/93, 66/93, 66/93, 45/94 - odl. US, 8/96, 31/00 -
ZP-L, 36/00 - ZPDZC, 127/06 - ZJZP);

- Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 - uradno preciS¢eno besedilo,
27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO,
76/16 - odl. US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE);

- Zakon o spodbujanju razvoja turizma (Uradni list RS, §t. 13/18), 26. ¢lena Zakona o
uresniCevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, §t. 77/07 - uradno
precis€eno besedilo, 65/07 - odl. US, 56/08, 4/10, 20/11, 100/11 - odl. US, 111/13,
68/16, 61/17, 21/18 - ZNOrg, 49/20 - ZIUZEOP);

- Zakon o Sportu (Uradni list RS, §t. 29/17 in 21/18 — ZNOrg);

- Uredba o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07, 17/08);

- Statut Obgine Sentilj (MUV; $tevilka: 26/2009 in 23/2010.

Navedene pravne podlage dolo¢ajo, se za opravljanje javnih sluzb lahko ustanovijo javni
zavodi. Lokalna skopost lahko za opravljanje strokovnega, organizacijskega, tehni¢nega,
administrativnega in drugega dela na podrocju Sporta ustanovi javne zavode za Sport. Kadar
je v javnem interesu potrebno zagotavljati javne kulturne dobrine trajni ne nemoteno, jih
zagotavlja lokalna skupnost neposredno ali ali tako, da ustanovi javni zavod na podrocju
kulture. Nacrtovanje, organiziranje iz izvajanje spodbujanja razvoja turizma na ravni
turisticnega obmocja je v pristojnosti obCin. Naloge iz petega Clena predlaganega odloka, ki
jih bo Javni zavod opravijal so razvrS¢ene v skladu z Uredbo o standardni Klasifikaciji
dejavnosti (Uradni list RS, &t. 69/07, 17/08), priloga I: Standardna klasifikacija dejavnosti —
SKD 2008. Standardna klasifikacija dejavnosti je obvezen nacionalni standard za
evidentiranje, zbiranje, obdelovanje, analiziranje, posredovanje in izkazovanje podatkov,
pomembnih za spremljanje stanj in gibanj na ekonomskem in socialnem podrocju ter na



podrocju okolja in naravnih virov. SKD se uporablja za dolo€anje dejavnosti in za razvrS€anje
poslovnih subjektov in njihovih delov za potrebe razli¢nih uradnih in drugih administrativnih
podatkovnih zbirk ter za potrebe statistike in analitike v drzavi in na mednarodni ravni.

Obcina za zadovoljevanje potreb svojih prebivalcev pospesSuje razvoj Sporta in rekreacije ter
kulturno umetnisko ustvarjalnost, omogoc€a dostopnost do kulturnih programov ter v skladu z
zakonom skrbi za kulturno dedis€ino na svojem obmodcju. Obcdina zagotavlja opravljanje
javnih sluzb, ki jih v skladu z zakonom dolo&i s svojim splo$nim aktom in javnih sluzb, za
katere je tako dolo¢eno z zakonom. Opravljanje lokalnih javnih sluzb pa obé&ina zagotavlja
tudi z ustanavljanjem javnih zavodov.

2. RAZLOGI ZA SPREJEM ODLOKA IN OCENA STANJA

Predlozen je predlog Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za Sport, kulturo in turizem, ki bo
opravljal javno sluzbo na podrogju $porta, kulture in turizma. V obg&ini Sentilj ni subjekta, ki bi
se temeljiteje ukvarjal z razvojem, spodbujanjem in izvajanjem razliCnih dejavnosti na
podrogju $porta, kulture in turizma zato Zeli ob&ina Sentilj ustanovit javni zavodi, ki bi izvajal
naslednje dejavnosti:

- upravlja z javno in drugo infrastrukturo na podro¢ju Sporta, kulture in turizma, ki mu jo
v upravljanje prenese ustanovitelji in drugi lastniki ter skrbi za njeno trZzenje in jo daje
v najem ali zakup drugim izvajalcem v skladu z veljavno podro¢no zakonodajo;

- sodeluje pri nacrtovanju in izgradniji javne infrastrukture s podro&ja Sporta, kulture in
turizma;

- zagotavlja normalno delovanje vseh objektov, ki jih ima v upravljanju, kakor tudi
ostalih pripadajocih objektov v lasti ustanoviteljice;

- skrbi za zavarovanje objektov in opreme ter skrbi za varnost delovanja objektov in
naprav;

- izposoja tehniéno opremo in udi storitve drugim zainteresiranim za potrebe Sporta,
kulture in turizma ali opravlja trgovino na drobno z Sportnimi, kulturnimi ali drugimi
turistiénimi izdelki;

- izvaja in spremlja izvajanje obcinskih in nacionalnih programov s podrocja Sporta,
kulture in turizma;

- spodbuja razvoj celovitih turisticnih proizvodov turisticnega obmocdja;

- trzi celovito turisticno ponudbo na ravni turisticnega obmocja in skrbi za povezovanje
turisti€nin ponudnikov, trZzenje in prodajo njihovih izdelkov, oblikuje turisti¢ne
programe ter jih trzi doma in v tujini;

- spremlja, spodbuja, posreduje, organizira in izvaja Sportne, kulturne in turisti¢ne
prireditve in tekmovanja;

- prireja seminarje, strokovna posvetovanje, teCaje, predavanja, kongrese,
posvetovanja in druge prireditve komercialne narave;

- zbira in posreduje informacije javnosti o Sportnem, kulturnem, turisticnem in drugem
dogajanju v obgini;

- skrbi za povezovanje Sportnih, kulturnih in turisti€énih programov ter projektov druge
dejavnosti zlasti z namenom celovite ponudbe in promocije obcCine in njenih
zanimivosti;

- vzdrzuje ter navezuje stike s sorodnimi zavodi in ustanovami s podrocja delovanja;

- pripravlja in izdeluje vse vrste publikacij s podrocja svojega delovanja;

- oddaja svoje prostore ter prostore, s katerimi upravlja v najem tretjim osebam;



- izvaja gostinsko dejavnost,
- izvaja druge dejavnosti, e je zanje registriran in izpolnjuje zakonske pogoje za
njihovo izvajanje.

3. CILJI IN NACELA ODLOKA

Cilj odloka je sprejem akta o ustanovitvi javhega zavoda za Sport, kulturo in turizem
Sentilj za opravljanje javne sluzbe v javnem interesu z namenom, da skrbi za razvoj
Sportne, kulturne in turisticne dejavnosti ter skrbi za trZzenje dejavnost v okviru
ustanovljenih dejavnosti. V skladu z Zakonom o zavodih, mora akt o ustanovitvi vsebovati:
ime in sedeZ oziroma prebivalis€e ustanovitelja, ime in sedeZ zavoda, dejavnosti zavoda,
dolo¢be o organih zavoda, sredstva, ki so zavodu zagotovljena za ustanovitev in zacetek
dela, vire, nacin in pogoje pridobivanja sredstev za delo zavoda, nacin razpolaganja s
presezkom prihodkov nad odhodki in nacin kritja primanjkljaja sredstev za delo zavoda,
pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravnem prometu, doloébe o odgovornosti
ustanovitelia za obveznosti zavoda, medsebojne pravice in obveznosti ustanovitelja in
zavoda in druge doloébe v skladu z zakonom.

4. POSTOPEK ZA SPREJEM ODLOKA

Zupan posreduje &lanom obginskega sveta predlog odloka o ustanovitvi javnega zavoda za
Sport, kulturo in turizem, sedem dni pred dnem, doloCenim za sejo sveta, na kateri bo
obravnavan. Obc€inski svet razpravlja o predlogu odloka na dveh obravnavah. V prvi
obravnavi predloga odloka se razpravlja o razlogih, ki zahtevajo sprejem odloka ter o ciljih in
nacelih ter temeljnih reSitvah predloga odloka. Po koncani obravnavi obcinski svet z ve€ino
opredeljenih glasov navzocih ¢lanov sprejme staliS¢a in predloge o odloku.

5. FINANCNE IN DRUGE POSLEDICE

Ustanovitelj javnega zavoda bo z javnim zavodom sklenil letho pogodbo o financiranju, v
skladu planiranimi sredstvi vsakokratnega proraduna obgine Sentilj.

6. SODELOVANJE JAVNOSTI PRI PRIPRAVI ODLOKA

Zaradi vecje legitimnosti sprejetih splosSnih aktov in vkljuCitve obCank in obCanov, njihovih
organizacij strokovne in druge javnosti v pripravo predlogov sploSnih aktov ob€ine bo
osnutek odloka v skladu z dolo€ili Dodatnega protokola k evropski listini lokalne samouprave
o pravici sodelovanja pri vprasanjih lokalne oblasti (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe,
Stevilka 2/11), Smernic za sodelovanje s strokovno javnostjo in z drugimi zainteresiranimi
javnostmi, ki so sestavni del Resolucije o0 normativni dejavnosti (Uradni list RS, st. 95/09), 10.
¢lena Zakona o dostopu do informacij javnega znac¢aja (Uradni list RS, &t. 51/06 - uradno
preCis¢eno besedilo, 117/06 - ZDavP-2, 23/14, 50/14, 72/14 - skl. US, 19/15 - odl. US,
102/15, 32/16, 7/18) in Uredbe o posredovanju in ponovni uporabi informacij javnega znacaja
(Uradni list RS, &t. 24/16), objavljen na spletni strani ob&ine Sentilj s pozivom javnosti, da v



roku trideset dni (30) od sprejema sklepa na obcinskem svetu, na nacin dolo¢en z objavo,
podajo morebitne pripombe in predloge.

Predlog Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda za $port, kulturo in turizem Sentilj so pred sejo
obCinskega sveta obravnavale Komisija za negospodarstvo in javne sluzbe druzbenih
dejavnosti, Komisija za Sport in Komisija za gospodarstvo in turizem, ki bodo svoje mnenje o
predlogu podali na sami seji ob&inskega sveta.

Gradivo pripravila Obginska uprava Obgine Sentil.



